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Alumna:…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

SEMANA 7- TEMA: PRINCIPIOS DEL DERECHO DEL TRABAJO 

ACTIVIDADES: 

Esta clase es de investigación, por lo tanto ustedes tendrán que buscar información en cualquier libro de derecho, en 

internet o en la fuente de información que tengan al alcance y resolver las siguientes consignas: 

1- ¿QUÉ SON LOS PRINCIPIOS DEL DERECHO? ¿CUÁL ES SU IMPORTANCIA? ¿PARA QUÉ SIRVEN? 

2- EXPLICAR CADA UNO DE LOS PRINCIPIOS DEL DERECHO: 

1. Principio protectorio:  
 

2. Continuidad de la relación laboral:  

3. Justicia social:  

4. Irrenunciabilidad de los Derechos:  

5. Buena fe:  

6. Primacía de la realidad  

7. Equidad:  

8. Gratuidad:  

9. Razonabilidad:  

10. Progresividad:  

11. No discriminación e igualdad de trato:  
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Alumna:…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

SEMANA 8- TEMA: SUJETOS DEL DERECHO DEL TRABAJO 

ACTIVIDADES: 

Estimadas alumnas, en esta clase continuamos con la modalidad de la clase anterior, investigar y resolver: 

 

1- DEFINIR Y CARACTERIZAR AL TRABAJADOR COMO SUJETO DEL CONTRATO DE TRABAJO. 

2- DEFINIR Y CARACTERIZAR AL EMPLEADOR COMO SUJETO DEL CONTRATO DE TRABAJO. 

3- COMPLETAR EL SIGUIENTE CUADRO COMPARATIVO. 

PARTES DERECHOS OBLIGACIONES/DEBERES 

TRABAJADOR   

EMPLEADOR    

 

Además de los sujetos del contrato de trabajo, hay otros elementos esenciales del contrato como la capacidad de los sujetos 

contratantes, el consentimiento, el objeto, la forma y la causa. 

4- DEFINIR Y CARACTERIZAR EL OBJETO DEL CONTRATO DE TRABAJO. 

5- ¿CUÁL ES LA FORMA EXIGIDA PARA LOS CONTRATOS DE TRABAJO? 
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Alumna:…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

SEMANA 9 - TEMA: LAS MODALIDADES CONTRACTUALES EN LA LEY DE CONTRATO DE TRABAJO 

ACTIVIDADES: 

Estimadas alumnas, en esta clase continuamos con la modalidad de la clase anterior, investigar y completar:  

1- COMPLETAR EL SIGUIENTE CUADRO COMPARATIVO: 

MODALIDAD DEFINICIÓN CARACTERÍSTICAS 

Contrato a 
plazo fijo 

 

 
 

 

Contrato de 
temporada 

  

 
Contrato de 

trabajo 
eventual 

 

  

Contrato de 
equipo 

 

  

 
Contrato a 

tiempo 
parcial 

 

  

Contrato de 
aprendizaje 

  

En la próxima clase vamos a trabajar los Contratos no laborales: Se trata de contratos que tienen por finalidad la capacitación 

de un futuro trabajador. Se los denomina "prelaborales" y su objetivo es otorgarle conocimientos en determinado oficio, 

arte o profesión para que luego se pueda desempeñar en un contrato en relación de dependencia. 

Son: Pasantías,  Pronapas (Decreto 1547/1994) y las becas. 
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